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1. Общая характеристика программы профессиональной переподготовки 

 

1.1. Цель реализации 

Современная ситуация в экономической сфере требует наличия 

высококвалифицированных специалистов, знающих особенности экономической 

деятельности предприятия и нацеленных на повышение эффективности и рентабельности 

производства, достижение высоких конечных результатов при оптимальном 

использовании материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

Цель реализации программы: формирование новых и(или) совершенствование 

имеющихся компетенций, необходимых для осуществления профессиональной 

деятельности в  области экономики предприятий и организаций. 

 

1.2. Нормативная правовая база 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

2. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01.07.2013 № 499 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

3. Методические рекомендации по разработке основных профессиональных 

образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом 

соответствующих профессиональных стандартов (утв. Минобрнауки России 22.01.2015 N 

ДЛ-1/05вн). 

4. Письмо Минобрнауки России от 18.11.15 г. № 09-3241 «О направлении 

информации» (вместе с «Методическими рекомендациями по проектированию 

дополнительных общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы)». 

5. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденный приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 12 августа 2020 г. 

№ 954; 

6. Профессиональный стандарт 08.043 "Экономист предприятия", 

утвержденный приказом Минтруда России от 30.03.2021 N 161н  (Зарегистрировано в 

Минюсте России 29.04.2021 N 63289); 

7. Устав ФГБОУ ВО Брянский ГАУ и локальные нормативные акты 

университета в части, касающейся дополнительного профессионального образования. 

8. Положение о порядке организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным образовательным программам в ФГБОУ ВО Брянский 

ГАУ. 

 

1.3. Характеристика нового вида профессиональной деятельности,  

новой квалификации 

Программа является преемственной к основной профессиональной 

образовательной программе по направлению подготовки 38.03.01  Экономика 

реализуемой   ФГБОУ ВО Брянский ГАУ. 

Программа предусматривает приобретение, знаний, умений и опыта для 

осуществления профессиональной деятельности в следующих областях: 

-экономические, финансовые, маркетинговые, производственно-экономические и 

аналитические службы организаций различных отраслей, сфер и форм собственности;  

- структуры, в которых выпускники являются предпринимателями, создающими и 

развивающими собственное дело. 

Вид экономической деятельности - осуществление экономической деятельности 

организации. 

Диплом данной программы дает право на ведение нового вида профессиональной  
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деятельности в области экономики предприятий и организаций. 

Новая квалификация - «Экономист» 

 

1.4. Планируемые результаты обучения 

Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки 

«Экономика предприятий и организаций» предусматривает получение компетенций, 

необходимых для выполнения нового вида деятельности и присвоения квалификации 

«Экономист» и направлена на подготовку слушателей к выполнению трудовых функций 

предусмотренных 6 уровнем квалификации согласно профессиональному стандарту 

«Экономист предприятия», утвержденного приказом Минтруда РФ от 30.03.2021 №161н.. 

Таблица 1 

Виды профессиональной деятельности и трудовые функции: 

Вид 

профессиональной 

деятельности 

Обобщенная 

трудовая функция 

Трудовые функции 

(профессиональные 

компетенции) 

Уровень 

квалификации 

Осуществление 

экономической 

деятельности 

организации 

Экономический 

анализ деятельности 

организации 

1. Сбор, мониторинг 

и обработка данных 

для проведения 

расчетов 

экономических 

показателей 

организации. 2. 

Расчет и анализ 

экономических 

показателей 

результатов 

деятельности 

организации 

6 

Профессиональный 

стандарт 

«Экономист 

предприятия», 

утвержден приказом 

Минтруда РФ от 

30.03.2021 №161Н 

 

Планируемыми результатами обучения являются формирование 

профессиональных компетенций, позволяющих выпускнику успешно работать в сфере 

обеспечения повышения эффективности и рентабельности производства, качества 

выпускаемой и освоения новых видов продукции, производимых услуг при оптимальном 

использовании материальных, трудовых и финансовых ресурсов. 

Таблица 2 

Планируемые результаты освоения 

Общепрофессион

альные/професси

ональные 

компетенции 

ОПК, ПК или 

трудовые 

функции  

Знания Умения Практический опыт 

ПКс-1 

Сбор, мониторинг 

и обработка 

данных для 

проведения 

расчетов 

экономических 

показателей 

организации 

Знать:  

Нормативные правовые 

акты, регулирующие 

финансово-хозяйственную 

деятельность организации 

Методы оптимизации 

использования 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

Методы сбора и обработки 

Уметь: 

Составлять проекты 

финансово-хозяйственной, 

производственной и 

коммерческой 

деятельности (бизнес-

планов) организации 

Осуществлять 

экономический анализ 

хозяйственной 

Применять в практической 

деятельности:  

Сбор и обработка 

исходных данных для 

составления проектов 

финансово-хозяйственной, 

производственной и 

коммерческой 

деятельности (бизнес-

планов) организации 
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экономической 

информации, а также 

осуществления технико-

экономических расчетов и 

анализа хозяйственной 

деятельности организации, 

с использованием 

вычислительной техники 

Порядок разработки 

нормативов материальных, 

трудовых, финансовых 

ресурсов организации в 

соответствии с отраслевой 

направленностью 

Порядок разработки 

бизнес-планов организации 

в соответствии с 

отраслевой 

направленностью 

Порядок разработки 

перспективных и годовых 

планов хозяйственно-

финансовой и 

производственной 

деятельности организации 

Порядок ведения планово-

учетной документации 

организации 

Методические материалы 

по планированию, учету и 

анализу финансово-

хозяйственной 

деятельности организации 

Технологические и 

организационно-

экономические условия 

производства в 

соответствии с отраслевой 

направленностью 

деятельности организации 

деятельности организации 

и ее подразделений, 

выявлять резервы 

производства 

Разрабатывать меры по 

обеспечению режима 

экономии, повышению 

рентабельности 

производства, 

конкурентоспособности 

выпускаемой продукции, 

производительности труда 

Оптимально использовать 

материальные, трудовые и 

финансовые ресурсы 

организации 

Применять 

информационные 

технологии для обработки 

экономических данных 

Анализировать результаты 

расчетов финансово-

экономических 

показателей и 

обосновывать полученные 

выводы 

Предлагать 

организационно-

управленческие решения, 

которые могут привести к 

повышению 

экономической 

эффективности 

деятельности организации 

Использовать 

автоматизированные 

системы сбора и обработки 

экономической 

информации 

Собирать и анализировать 

исходные данные, 

необходимые для расчета 

экономических и 

финансово-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность организации 

Выполнение расчетов по 

материальным, трудовым и 

финансовым затратам, 

необходимых для 

производства и реализации 

выпускаемой продукции, 

освоения новых видов 

продукции, производимых 

услуг 

Подготовка исходных 

данных для проведения 

расчетов и анализа 

экономических и 

финансово-экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность организации 

Мониторинг изменения 

данных для проведения 

расчетов экономических 

показателей организации 

ПКс-2 

Расчет и анализ 

экономических 

показателей 

результатов 

деятельности  

Знать:  

Нормативные правовые 

акты, регулирующие 

финансово-хозяйственную 

деятельность организации 

Порядок разработки 

нормативов материальных, 

трудовых, финансовых 

ресурсов в соответствии с 

отраслевой 

Уметь: 

Применять методики 

определения 

экономической 

эффективности 

производства 

Анализировать 

производственно-

хозяйственные планы 

организации 

Формирование и проверка 

планов финансово-

экономического развития 

организации 

Выбор и применение 

статистических, 

экономико-

математических методов и 

маркетингового 

исследования 
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направленностью 

Методы экономического 

анализа и учета 

показателей деятельности 

организации и ее 

подразделений 

Методические материалы 

по планированию, учету и 

анализу деятельности 

организации 

Порядок разработки 

бизнес-планов в 

соответствии с отраслевой 

направленностью 

Порядок разработки 

перспективных и годовых 

планов хозяйственно-

финансовой и 

производственной 

деятельности организации 

Классификация методов и 

приемов, используемых 

при анализе финансово-

хозяйственной 

деятельности организации 

Требования охраны труда 

Порядок ведения 

договорной работы 

Методы организации 

оперативного и 

статистического учета 

Технологические и 

организационно-

экономические условия 

производства в 

соответствии с отраслевой 

направленностью 

деятельности организации 

 

Рассчитывать 

экономические и 

финансово-экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность организации 

Выполнять необходимые 

для составления 

экономических разделов 

планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми в организации 

стандартами 

Строить стандартные 

теоретические и 

эконометрические модели, 

анализировать и 

интерпретировать 

полученные результаты 

Анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, 

бухгалтерскую 

информацию, 

содержащуюся в 

отчетности организации, и 

использовать полученные 

сведения для принятия 

управленческих решений 

Использовать для решения 

аналитических и 

исследовательских задач 

современные технические 

средства и 

информационные 

технологии 

количественных и 

качественных показателей 

деятельности организации 

Проведение расчетов 

экономических и 

финансово-экономических 

показателей на основе 

типовых методик с учетом 

нормативных правовых 

актов 

Расчет влияния 

внутренних и внешних 

факторов на 

экономические показатели 

организации 

Определение 

экономической 

эффективности 

организации труда и 

производства, внедрение 

инновационных 

технологий 

Проведение 

экономического анализа 

хозяйственной 

деятельности организации 

Подготовка отчетов о 

финансово-хозяйственной 

деятельности организации 

Определение резервов 

повышения эффективности 

деятельности организации 

Совершенствование форм 

организации труда и 

управления, а также 

плановой и учетной 

документации организации 

 

 

1.5. Категория слушателей 

Слушателями программы могут стать: 

− специалисты с высшим, средним профессиональным образованием; 

− граждане, завершающие обучение по образовательным программам среднего 

профессионального или высшего образования в текущем календарном году. 

При освоении программы параллельно с получением высшего или среднего 

профессионального образования, удостоверение о повышении квалификации выдается 

одновременно с получением соответствующего документа - диплома о высшем или 

среднем профессиональном образовании. 
 

1.6.  Формы обучения и срок освоения 

Формы обучения: очно-заочная (с применением ДОТ), заочная (с применением ДОТ).  

Срок освоения программы профессиональной переподготовки составляет не менее 8 

недель или 2 месяцев.  

Трудоёмкость программы 256 академических часов. 
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1.7. Период обучения и режим занятий 

Форма обучения: очно-заочная, с применением дистанционных образовательных 

технологий и электронных технологий.  

Нормативная трудоемкость обучения составляет 252 академических часа; от 2,5 до 

3 месяцев. 

Режим занятий – по 4 – 8 академических часов.  

Занятия проводятся в аудиториях ФГБОУ ВО Брянский ГАУ. 

 

1.8.  Документ о квалификации 

В результате обучения слушатели получат диплом о профессиональной 

переподготовке по направление подготовки «Экономика предприятий и организаций» 

установленного образца с присвоением квалификации «Экономист».  

 

2. Содержание программы профессиональной переподготовки 

2.1. Календарный учебный график 

Указаны продолжительность обучения, периоды учебных занятий, 

самостоятельной работы, текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой 

аттестации (таблица2). 

Календарный учебный график заполняется с помощью условных обозначений:  

УЗ – учебные занятия; 

ТКУ – текущий контроль успеваемости; 

ПА – промежуточная аттестация; 

ИА – итоговая аттестация. 

К-консультации 

Одна ячейка может содержать несколько обозначений (УЗ/ТКУ и т.д.).  

Таблица 3.1 

Календарный учебный график (для очно-заочной формы обучения) 

 

Период обучения (60 дней, 9 недель) 

1 неделя 

1 день 2 день 3 день 4 день 5 день 6 день 7 день 

УЗ/СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

2 неделя 

8 день 9 день 10 день 11 день 12 день 13 день 14 день 

УЗ/СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

3 неделя 

15 день 16 день 17 день 18 день 19 день 20 день 21 день 

СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

4 неделя 

22 день 23 день 24 день 25 день 26 день 27 день 28 день 

УЗ/СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

5 неделя 

29 день 30 день 31 день 32 день 33 день 34 день 35 день 

СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

6 неделя 

36 день 37 день 38 день 39 день 40 день 41 день 42 день 

СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

7 неделя 

43 день 44 день 45 день 46 день 47 день 48 день 49 день 

СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 
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8 неделя 

50 день 51 день 52 день 53 день 54 день 55 день 56 день 

УЗ/ТКУ УЗ УЗ/ТКУ УЗ УЗ/ТКУ УЗ Выходной 

9 неделя 

57 день 58 день 59 день 60 день    

СР 

Подготовка к итоговой аттестации 

 

ИА    

 

Таблица 3.2 

Календарный учебный график (для заочной формы обучения) 

Период обучения (60 дней, 8 недель) 

1 неделя 

1 день 2 день 3 день 4 день 5 день 6 день 7 день 

УЗ СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

2 неделя 

8 день 9 день 10 день 11 день 12 день 13 день 14 день 

СР СР СР СР УЗ/ТКУ  СР Выходной 

3 неделя 

15 день 16 день 17 день 18 день 19 день 20 день 21 день 

СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

4 неделя 

22 день 23 день 24 день 25 день 26 день 27 день 28 день 

СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

5 неделя 

29 день 30 день 31 день 32 день 33 день 34 день 35 день 

СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

6 неделя 

36 день 37 день 38 день 39 день 40 день 41 день 42 день 

СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

7 неделя 

43 день 44 день 45 день 46 день 47 день 48 день 49 день 

СР СР СР СР УЗ/ТКУ СР Выходной 

8 неделя 

50 день 51 день 52 день 53 день 54 день 55 день 56 день 

УЗ/ТКУ УЗ УЗ/ТКУ УЗ УЗ/ТКУ СР Выходной 

9 неделя 

57 день 58 день 59 день 60 день    

СР 

Подготовка к итоговой аттестации 

 

ИА    

 

 

2.2. Учебный план 
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Таблица 4.1 

Учебный план (для очно-заочной формы обучения) 

 
 

Наименование 

(модуля/раздела/дисциплины/темы), 

практики (стажировки) 

О
б

щ
ая

 т
р
у

д
о
ем

к
о
ст

ь
, 
ч
ас

. 

Контактная работа, час. в том числе 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о
та

, 
ч
ас

 

Т
ек

у
щ

и
й

 к
о
н

тр
о
л
ь
 у

сп
ев

ае
м

о
ст

и
 

К
о
д

 к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

В
се

го
 

аудиторные 

с применением 

дистанционных 

образовательных 

технологий (ДОТ) 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 

(с
ем

и
н

ар
ск

и
е)

 

за
н

я
ти

я 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 

(с
ем

и
н

ар
ск

и
е)

 

за
н

я
ти

я 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Предпринимательство 12 8 2 2 2 2 4 З ПКс-1;ПКс-2 

2 Экономика предприятия (организации) 50 32 6 12 4 10 18 Э ПКс-1;ПКс-2 

3 Финансы и кредит 26 18 4 6 2 6 8 Э ПКс-1;ПКс-2 

4 Менеджмент организации 24 16 2 4 2 8 8 З ПКс-1;ПКс-2 

5 Бухгалтерский  учет 24 16 2 4 2 8 8 З ПКс-1;ПКс-2 

6 
Анализ и диагностика финансово-

хозяйственной деятельности предприятия 
26 16 2 4 2 8 10 Э ПКс-1;ПКс-2 

7 Налоги и налогообложение 16 10 2 2 2 4 6 З ПКс-1;ПКс-2 

8 Информационные технологии в экономике 16 10 2 6 2  6 З ПКс-1;ПКс-2 

9 Бизнес планирование 26 18 2 6 2 8 8 Э ПКс-1;ПКс-2 

10 Маркетинг 18 12 2 4 2 4 6 З ПКс-1;ПКс-2 

11 Итоговая аттестация 14 4     10 МЭ ПКс-1;ПКс-2 

  Итого 252 160 26 50 22 58 92   ПКс-1;ПКс-2 
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Таблица 4.2 

Учебный план (для заочной формы обучения) 

 
  

Наименование 

(модуля/раздела/дисциплины/темы), 

практики (стажировки) 

О
б
щ

а
я

 т
р

у
д

о
ем

к
о
ст

ь
, 
ч

а
с.

  Контактная работа, час. в том числе 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а
, 
ч

а
с 

 

Т
ек

у
щ

и
й

 к
о
н

т
р

о
л

ь
 

у
сп

ев
а
ем

о
ст

и
  

К
о
д

 к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

В
се

г
о

 

аудиторные 

с применением 

дистанционных 

образовательных 

технологий (ДОТ) 

Л
ек

ц
и

и
  

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

(с
ем

и
н

а
р

ск
и

е)
 

за
н

я
т
и

я
  

Л
ек

ц
и

и
  

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

(с
ем

и
н

а
р

ск
и

е)
 

за
н

я
т
и

я
  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Предпринимательство 12 6 2   2 2 6 З ПКс-1;ПКс-2 

2 Экономика предприятия (организации) 50 26 4 8 4 10 24 Э ПКс-1;ПКс-2 

3 Финансы и кредит 26 12 2 4 2 4 14 Э ПКс-1;ПКс-2 

4 Менеджмент организации 24 10 2 2 2 4 14 З ПКс-1;ПКс-2 

5 Бухгалтерский  учет 24 12 2 2 2 6 12 З ПКс-1;ПКс-2 

6 
Анализ и диагностика финансово-

хозяйственной деятельности предприятия 
26 12 2 2 2 6 14 Э ПКс-1;ПКс-2 

7 Налоги и налогообложение 16 8 2 2 2 2 8 З ПКс-1;ПКс-2 

8 Информационные технологии в экономике 16 8 2 2 2 2 8 З ПКс-1;ПКс-2 

9 Бизнес планирование 26 14 2 2 2 8 12 З ПКс-1;ПКс-2 

10 Маркетинг 18 10 2 2 2 4 8 Э ПКс-1;ПКс-2 

11 Итоговая аттестация 14 4         10 Э ПКс-1;ПКс-2 

  Итого 252 122 22 26 22 48 130   ПКс-1;ПКс-2 
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3. Организационно-педагогическое обеспечение 

3.1. Кадровое обеспечение 

 

Реализация программы обеспечивается профессорско-преподавательским составом 

ФГБОУ ВО Брянский ГАУ, а также высококвалифицированными специалистами из числа 

руководителей и ведущих специалистов государственных органов, учреждений и иных 

организаций. 

Таблица 4 

Сведения о профессорско-преподавательском составе и ведущих специалистах 
Ф.И.О. 

преподавателя 

 

Специальность, 

присвоенная 

квалификация 

по диплому  

Дополнительные 

квалификации 

Место работы, 

должность, 

основное/допо

лнительное 

место работы 

Ученая 

степень, 

ученое 

(почетное) 

звание 

Стаж работы 

в области 

профессиона

льной 

деятельност

и 

Наименование 

преподаваемой 

темы  

1 2 3 4 5 6 9 

Васькин 

Владимир 

Фёдорович 

БСХИ 

Экономика и 

организация 

сельского 

хозяйства / 

Экономист-

организатор 

сельскохозяйст

венного 

производства 

ФГОУ ВО 

«Российская 

академия 

народного 

хозяйства и 

государственн

ой службы при 

Президенте 

РФ» 

диплом о 

профессиональ

ной 

переподготовк

е по 

дополнительно

й 

профессиональ

ной программе 

«Управление 

персоналом» 

2021 -  ФГБОУ ДПО 

«Российская 

академия кадрового 

обеспечения 

агропромышленного 

комплекса» - по 

дополнительной 

профессиональной 

программе 

«Образовательные 

технологии и 

инновации в 

образовании», 72 

часа 

2021 -  Институт 

дополнительного 

профессионального 

образования ФГБОУ 

ВО Брянский ГАУ. 

Повышение 

квалификации по 

программе 

дополнительного 

профессионального 

образования 

«Информационно-

коммуникационные 

технологии в 

образовательной 

организации», 36 

часов 

2023 -  ФГБОУ ДПО 

«Российская 

академия кадрового 

обеспечения 

агропромышленного 

комплекс». 

Повышение 

квалификации по 

дополнительной 

профессиональной 

программе 

«Цивилизованные 

основы Российской 

ВО Брянский 

ГАУ 

Директор 

института 

дополнитель

ного 

профессиона

льного 

образования 

 

кандидат 

экономич

еских 

наук, 

доцент 

30 Экономика 

предприятия 

(организации) 
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государственности и 

крестьянского мира», 

в объеме 32 часа. 

Кузьмицкая 

Анна 

Алексеевна 

БГАУ 

Экономика, 

профиль 

«Экономика 

предприятий и 

организаций» 

2019 - Московский 

государственный 

университет 

технологий и 

управления имени 

К.Г. Разумовского по 

дополнительной 

профессиональной 

программе 

«Основные подходы 

и принципы 

бережливого 

производства. 

Разработка 

мероприятий по 

улучшению 

деятельности для 

предприятий», г. 

Москва. 

2021 - ФГБОУ ДПО 

«Российская 

академия кадрового 

обеспечения 

агропромышленного 

комплекса» - по 

дополнительной 

профессиональной 

программе 

«Образовательные 

технологии и 

инновации в 

образовании», 72 

часа 

2021 - Институт 

дополнительного 

профессионального 

образования ФГБОУ 

ВО Брянский ГАУ. 

Повышение 

квалификации по 

программе 

дополнительного 

профессионального 

образования 

«Информационно-

коммуникационные 

технологии в 

образовательной 

организации», 36 

часов 

ВО Брянский 

ГАУ доцент 

кафедры 

экономики и 

менеджмента 

кандидат 

экономич

еских 

наук, 

доцент 

15 Бизнес 

планирование 

Казимирова 

Татьяна 

Александровн

а 

БСХИ 

Экономика и 

организация 

сельского 

хозяйства / 

Экономист-

организатор 

сельскохозяйст

2021 -  «Основы 

проектной 

деятельности» в 

Центре 

Национальной 

технологической 

инициативы «Новые 

производственные 

ВО Брянский 

ГАУ доцент 

кафедры 

экономики и 

менеджмента 

кандидат 

экономич

еских 

наук 

31 Деньги, 

кредит 
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венного 

производства 

 

технологии» на базе 

Института передовых 

производственных 

технологий Санкт-

Петербургского 

политехнического 

университета Петра 

Великого. 

Продолжительность 

курса – 108 часов. 

 

2023 -  Автономная 

некоммерческая 

организация высшего 

образования 

«Московская 

международная 

высшая школа 

бизнеса «МИРСИБ». 

Повышение 

квалификации по 

программе 

«Автоматизация 

планирования 

учебного процесса в 

СПО с учётом 

изменений 

законодательства 

Российской 

Федерации», 16 часов 

(удостоверение) 

Дьяченко 

Оксана 

Владимировна 

БГАУ 

Экономист по 

бухгалтерском

у учету и 

аудиту 

2021 -  Институт 

дополнительного 

профессионального 

образования ФГБОУ 

ВО Брянский ГАУ. 

Повышение 

квалификации по 

программе 

дополнительного 

профессионального 

образования 

«Информационно-

коммуникационные 

технологии в 

образовательной 

организации», 36 

часов 

2021 -  ФГБОУ ВО 

Брянский ГАУ по 

программе 

дополнительного 

профессионального 

образования 

«Инклюзивное 

обучение и 

разработка 

адаптивных 

программ в 

образовательной 

организации», 36 

ВО Брянский 

ГАУ доцент 

кафедры 

экономики и 

менеджмента 

кандидат 

экономич

еских 

наук 

15 Бухгалтерский  

учет 

Анализ и 

диагностика 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия 
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часов 

2022 -  Институт 

дополнительного 

профессионального 

образования ФГБОУ 

ВО "КНИТУ". 

Повышение 

квалификации по 

дополнительной 

профессиональной 

программе "Этика 

преподавателя 

высшей школы", 36 

Лебедько 

Людмила 

Васильевна 

БСХИ 

Бухгалтерский 

учет, контроль  

и анализ 

хозяйственной 

деятельности 

2021 -  Институт 

дополнительного 

профессионального 

образования ФГБОУ 

ВО Брянский ГАУ. 

Повышение 

квалификации по 

программе 

дополнительного 

профессионального 

образования 

«Инклюзивное 

обучение и 

разработка 

адаптивных 

программ в 

образовательной 

организации», 36 

часов 

2022 -  Институт 

дополнительного 

профессионального 

образования ФГБОУ 

ВО "КНИТУ". 

Повышение 

квалификации по 

дополнительной 

профессиональной 

программе "Этика 

преподавателя 

высшей школы", 36 

 

ВО Брянский 

ГАУ доцент 

кафедры 

экономики и 

менеджмента 

кандидат 

экономич

еских 

наук 

32 Налоги и 

налогообложе

ние 

Хохрина 

Оксана 

Михайловна 

БГАУ 

Экономика и 

управление 

аграрным 

производством 

Институт ДПО 

ФГБОУ ВО Брянский 

ГАУ. Повышение 

квалификации по 

программе 

дополнительного 

профессионального 

образования 

«Эффективное 

функционирование 

электронной 

образовательной 

информационной 

среды» (36 часов) 

Институт ДПО 

ФГБОУ ВО Брянский 

ВО Брянский 

ГАУ доцент 

кафедры 

экономики и 

менеджмента 

кандидат 

экономич

еских 

наук 

12 Менеджмент 

организации 
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ГАУ. Повышение 

квалификации по 

программе 

дополнительного 

профессионального 

образования 

«Современные 

аспекты психологии 

и педагогики» (36 

часов) 

Бишутина 

Людмила 

Ивановна 

Бухгалтерский 

учет и анализ 

хозяйственной 

деятельности, 

Экономист по 

бухгалтерском

у учету 

ФГБОУ ДПО 

«Российская 

академия кадрового 

обеспечения 

агропромышленного 

комплекса» - 

повышение 

квалификации по 

программе 

«Образовательные 

технологии и 

инновации в 

образовании», 72 

часа 

Институт ДПО 

ФГБОУ ВО Брянский 

ГАУ. повышение 

квалификации по 

программе 

«Информационно-

коммуникационные 

технологии в 

образовательной 

организации», 36 

часов 

ФГБОУ ВО 

«КНИТУ» 

повышение 

квалификации по 

программе 

«Инновационные 

подходы к обучению 

в цифровой 

образовательной 

среде: ИКТ и 

мультимедиа», 36 

часов 

ФГБОУ ВО 

Брянский 

ГАУ, 

старший 

преподавател

ь кафедры 

информатики

, 

информацио

нных систем 

и технологий 

 18 Информацион

ные 

технологии в 

экономике 

 

3.2. Материально-техническое  и программное обеспечение реализации 

программы 

Для проведения занятий всех типов, предусмотренных ДПП ПК, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, выделяются специальные помещения (учебные аудитории). Кроме того, 

предусмотрены помещения для самостоятельной работы и лаборатории, оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей). 
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Обучающимся обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных 

и информационным справочным системам, состав которых определяется рабочими 

программами дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

В образовательном процессе для проведения занятий используются следующие 

программные продукты: 

"Контекст" ДА-Система 4.0 (обработка социологических, маркетинговых и др. 

исследований) (1) Регистрационный №410224 бессрочная; 

Ай Ти Сервис ООО 1С: Предприятие Клиентская лицензия на 20 мест Договор 

1212123 от 12.12.2012 бессрочная; 

"СКИП" ООО Экономический анализ 4.0 Договор 2007\158 от 23.10.07 бессрочная 

Ай Ти Сервис ООО 1С:Предприятие 8. Сельское хозяйство Договор 13022708 от 

27.02.2013 бессрочная; 

Ай Ти Сервис ООО 1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и средних 

УЗ Договор 13022708 от 27.02.2013 бессрочная; 

Верное решение" ООО 1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и 

средних УЗ (2шт) Лицензионный договор 2205 от 17.06.2015 бессрочная; 

Верное решение" ООО 1С Решения для автоматизации страховой деятельности (20) 

Лицензионный договор 2205 от 17.06.2015 бессрочная; 

СофтЛайн Интернет Трейд ООО Конструктор тестов 3.1 Договор 697994- М26 от 

01.12.2009 бессрочная; 

Системс" ООО Project Expert Prof (1) Договор 0197/1ВУ от 01.04.2011 бессрочная; 

"Актион группа Главбух" ООО Главбух (бухгалтерская справочная система) 

Договор от 18.08.2015 бессрочная; 

СофтЛайн Трейд АО Финансовый анализ проф + Оценка бизнеса (20) Договор 

Tr000128238 от 12.12.2016 бессрочная 

СофтЛайн Трейд АО Project Expert 7 Std (10) Договор Tr000128238 от 12.12.2016 

бессрочная 

"Верное решение" ООО 1С: Предприятие 8. Обновление комплекта для вузов. 

Лицензионный договор № 21-03- 26/01 от 26.03.2021 бессрочная; 

Альянс ООО Консультант Плюс (справочная правовая система) Гос. контракт №2 

от 06.04.2021 на 1 год. 

"+Альянс" ООО MS Office 2019 ProPlus (200шт) и Azure Dev Tools для учебных 

заведений Гос. контракт № 8 от 16.04.2021 на 1 год.  

Альянс ООО Консультант Плюс (справочная правовая система) Гос. контракт № 7 

от 21.03.2022.  

 

3.3. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

В разрезе тем учебного плана определен перечень учебной, учебно-методической и 

справочной литературы имеющейся как в библиотеке вуза, так и на электронно-

библиотечных системах, доступ к которым обеспечен на основе заключённых договоров. 

Для слушателей доступны следующие электронные образовательные и 

информационные ресурсы: 

- Электронно-библиотечная система издательства «Лань». 

- Электронно-библиотечная система «BOOK.ru». 

- Электронно-библиотечная система «AgriLib». 

- Информационные услуги электронного справочника «Росметод». 

- Электронная библиотечная система «IPRbook Smart». 

- Образовательная платформа «Юрайт». 

- Научная электронная библиотека на платформе eLIBRARY.RU. 

- ИС «Единое окно доступа к образовательным ресурсам». 

 

http://e.lanbook.com/
http://window.edu.ru/library

